
令和９年度 採用職員選考試験実施要綱

社会福祉法人秋田県厚生協会では、将来を担う有能な職員の採用を目指して

次のとおり採用試験を実施します。

１ 採用職種 介護員・支援員

２ 採用人数 ３名(採用人数に満たない場合は１１月に３次試験を実施予定)

３ 採用期日 令和 ９ 年 ４ 月 １ 日付

４ 資格要件 介護福祉士・保育士（取得見込可）

５ 待 遇 法人規程による

６ 試験日時 令和 ８ 年 ９ 月 ２６日（土） ９ ：００～

会 場 高清水寿光園 包括居宅棟

課 題 ① 作文～記述式（一題・６０分）

② 面接～個別面談（１０分程度）

７ 応募方法 別紙様式 1 ｢受験申込書｣及び様式1-2｢履歴書｣に必要事項を記

入の上、法人事務局宛に電子メール(PDFで添付)･郵送･直接ご持

参の何れかで提出して下さい。受理後、必要書類を送付します。

応募期間 令和 ８ 年 ９ 月 １７日（木）まで必着

８ 結果発表 試験終了後、 1週間以内に本人宛てに郵送で通知します。

９ 連 絡 先 〒011-0906

（資料請求先） 秋田市寺内後城6-41（高清水寿光園内）

社会福祉法人秋田県厚生協会事務局 採用試験係

（電 話：018-845-4362） 担当：法人事務局 後藤

(ｱﾄﾞﾚｽ：info@akitaken-kouseikyoukai.jp)


